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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 
 
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 
Образовательная программа среднего общего образования МБОУ СОШ №4 (далее 

образовательная организация) разработана в соответствии с 
• Федеральным законом №273-ФЗ от 29 декабря 2012 года «Об образовании в 

Российской Федерации» с изменениями и дополнениями; 
• Федеральным государственным образовательным стандартом, утвержденным 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2012 г. № 713 (с изм. от 
12.08.2022 г. № 732); 

• Федеральной образовательной программой среднего общего образования, 
утвержденной приказом Министерства просвещения от 23 ноября 2022 г. № 1014; 

При разработке основной общеобразовательной программы использованы федеральные 
рабочие программы учебных предметов.  

Также при реализации ООП СОО учтены требования 
• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 

2020 г. N 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи"", 

• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28  января 
2021 г. N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 
факторов среды обитания". 

Приложением к ООП СОО являются локальные нормативные акты образовательной 
организации, конкретизирующие и дополняющие основную образовательную программу. 

Разработка и утверждение основной образовательной программы и приложений к ней 
регламентируются законодательством. 

Основная образовательная программа основного общего образования является основным 
документом, определяющим содержание общего образования, а также регламентирующим 
образовательную деятельность организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при 
учете установленного ФГОС соотношения обязательной части программы и части, формируемой 
участниками образовательного процесса. 

Основная образовательная программа среднего общего образования муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №4» 
(далее- МБОУ СОШ №4) определяет цели, задачи, планируемые результаты, содержание и 
организацию образовательного процесса и направлена на формирование общей культуры, 
духовно- нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, 
саморазвитие и самосовершенствование обучающихся, обеспечивающие их социальную 
успешность, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья. 

Цели  и  задачи  реализации  основной  образовательной  программы  среднего 
общего образования 

Среднее общее образование направлено на дальнейшее становление и формирование 
личности  обучающегося,  формирование   навыков   самостоятельной   учебной   деятельности 
на основе индивидуализации и профессиональной ориентации содержания среднего общего 
образования, подготовку обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному жизненному 
выбору, продолжению образования и началу профессиональной деятельности. 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации образовательной 
организацией  основной  образовательной  программы  предусматривает  решение  следующих 
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основных задач: 
обеспечение  соответствия  основной  образовательной  программы  требованиям  ФГОС 

СОО;  
обеспечение преемственности начального общего, основного общего и среднего общего 

образования; 
обеспечение доступности получения качественного среднего общего образования, 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы среднего 
общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми-инвалидами и с ограниченными 
возможностями здоровья (далее – ОВЗ); 

формирование основ оценки результатов освоения обучающимися основной 
образовательной программы, деятельности педагогических работников, организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность; 

реализацию программы воспитания, обеспечение индивидуализированного психолого- 
педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного 
базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем культурном уровне развития 
личности, созданию необходимых условий для ее самореализации; обеспечение эффективного 
сочетания  урочных  и  внеурочных  форм  организации  учебных   занятий,   взаимодействия 
всех участников образовательных отношений; взаимодействие  образовательной  организации 
при реализации основной образовательной программы с социальными партнерами; 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе детей, проявивших 
выдающиеся способности, детей с ОВЗ детей-инвалидов, их интересов через систему клубов, 
секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность, в том числе с использованием 
возможностей образовательных организаций дополнительного образования; организацию 
интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества, проектной и 
учебно-исследовательской деятельности; участие обучающихся, их родителей (законных 
представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии 
внутришкольной социальной среды, школьного уклада; включение обучающихся в процессы 
познания и преобразования внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, 
города) для приобретения опыта реального управления и действия; социальное и учебно- 
исследовательское проектирование, профессиональная ориентация обучающихся при поддержке 
педагогов, психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми предприятиями, 
организациями профессионального образования, центрами профессиональной работы; 
сохранение и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся, 
обеспечение их безопасности. 

Принципы и подходы  к формированию основной образовательной программы 
среднего общего образования 

В основе разработки ФООП СОО лежат следующие принципы и подходы: 
системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обучения, 

на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 
универсальных  учебных  действий,  познания  и   освоения   мира   личности,   формирование 
его   готовности    к    саморазвитию    и    непрерывному    образованию;    на    проектирование 
и конструирование развивающей образовательной среды организации, осуществляющей 
образовательную деятельность; 

признание решающей роли содержания образования, способов организации 
образовательной  деятельности  и  учебного  сотрудничества  в  достижении  целей  личностного 
и социального развития обучающихся; 

учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей 
обучающихся при построении образовательного процесса и определении образовательно- 
воспитательных целей и путей их достижения; 

разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития 
каждого обучающегося, в том числе одаренных обучающихся и обучающихся с ОВЗ; 
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преемственность основных образовательных программ, проявляющуюся во взаимосвязи 
и  согласованности  в  отборе  содержания   образования,   а   также   в   последовательности 
его развертывания по уровням образования и этапам обучения в целях обеспечения системности 
знаний, повышения качества образования и обеспечения его непрерывности; 

обеспечение фундаментального характера образования, учета специфики изучаемых 
предметов; 

принцип единства учебной и воспитательной деятельности, предполагающий 
направленность учебного процесса на достижение личностных результатов освоения 
образовательной программы; 

учет  значимости   данного   уровня   общего   образования   для   продолжения   обучения 
в профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего 
образования, профессиональной деятельности и успешной социализации; 

принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение образовательных 
технологий, которые могут нанести вред физическому и психическому здоровью обучающихся, 
приоритет использования здоровьесберегающих педагогических технологий, приведение объема 
учебной нагрузки в соответствие с требованиями действующих санитарных правил и 
нормативов. 

ФООП СОО формируется с учетом психолого- педагогических особенностей развития 
детей  15–18   лет.   У   обучающихся   активно   формируется   система   значимых   социальных 
и  межличностных   отношений,   ценностно-смысловых   установок,   отражающих   личностные 
и гражданские позиции в деятельности, ценностных ориентаций, мировоззрения как системы 
обобщенных представлений о мире в целом, об окружающей действительности, других людях 
и самом  себе,  готовности  руководствоваться  ими  в  деятельности.  Возросшие  возможности 
и запросы обучающихся в социальном самоопределении, гражданском становлении, учтенные 
в комплексе требований к личностным результатам освоения образовательных программ, нашли 
реализацию в содержании федерльных рабочих программ. 

Ведущее место у обучающихся на уровне среднего общего образования занимают мотивы, 
связанные с самоопределением и подготовкой к самостоятельной жизни, с дальнейшим 
образованием и самообразованием. Эти мотивы приобретают личностный смысл и становятся 
действенными. При этом в ряде случаев может проявляться избирательное отношение к учебным 
предметам, невнимание к значительной их части при сосредоточении усилий на изучении двух- 
трех дисциплин. Возникающая при этом ограниченность, фрагментарность общего образования 
снижает его качество. Предотвратить это негативное явление призван перевод 13 учебных 
предметов на уровне общего среднего образования в статус обязательных для изучения. 
Федеральные рабочие программы по данным предметам вошли в ФООП СОО. 

У старшеклассников появляется интерес к теоретическим проблемам,  к  способам 
познания и учения, к самостоятельному поиску учебно-теоретических проблем, формируется 
научный тип мышления, выражающийся в овладении научной терминологией, ключевыми 
понятиями, методами и приемами. 

Присущие данному возрасту развитие самоконтроля, способности к предварительному 
планированию, рациональной организации деятельности, слаженному взаимодействию в группе 
обеспечивают реализацию более высокого уровня требований к метапредметным результатам 
освоения образовательных программ. 

Старший юношеский возраст благоприятен для овладения профессионально 
ориентированными знаниями, формирования соответствующих умений и навыков. Элементы 
предпрофессиональной подготовки широко представлены в рабочих программах предметов 
углубленного уровня. 

 
Общая характеристика основной образовательной программы 
Основная образовательная программа среднего общего образования МБОУ СОШ №4 

разработана на основе ФГОС СОО, Конституции Российской Федерации1, Конвенции ООН о 

5  



правах ребенка2, учитывает региональные, национальные и этнокультурные потребности 
народов Российской Федерации, обеспечивает достижение обучающимися образовательных 
результатов в соответствии с требованиями, установленными ФГОС СОО, определяет цели, 
задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательной деятельности 
на уровне среднего общего образования и реализуется образовательной организацией через 
урочную и внеурочную деятельность с соблюдением требований государственных 
санитарно- эпидемиологических правил и нормативов. 

При разработке основной общеобразовательной программы использованы федеральные 
рабочие программы учебных предметов «Русский язык», «Литература», «История», 
«Обществознание», «География», «Основы безопасности жизнедеятельности».. В соответствии с 
пунктом 6.4. статьи 12 Закона «Об образовании в Российской Федерации) такая учебно- 
методическая документация не разрабатывается. 

Программа содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный. 
Основная образовательная программа содержит обязательную часть и часть, формируемую 
участниками образовательных отношений. 

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в основной 
образовательной программе предусматриваются учебные предметы, курсы обеспечивающие 
различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные; внеурочная деятельность. 

Организация образовательной деятельности по основным образовательным 
программам среднего общего образования основана на дифференциации содержания с 
учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих изучение 
учебных предметов всех предметных областей основной образовательной программы 
среднего общего образования на базовом или углубленном уровнях (профильное обучение) 
основной образовательной программы среднего общего образования. 

Общие подходы к организации внеурочной деятельности 
Система внеурочной деятельности включает в себя: жизнь ученических сообществ (в 

том числе ученических классов, разновозрастных объединений по интересам, клубов; 
юношеских общественных объединений); курсы внеурочной деятельности по выбору 
обучающихся; организационное обеспечение учебной деятельности; обеспечение 
благополучия обучающихся в пространстве общеобразовательной школы; систему 
воспитательных мероприятий. 

Организация внеурочной деятельности предусматривает возможность использования 
каникулярного времени, гибкость в распределении нагрузки при подготовке воспитательных 
мероприятий и общих коллективных дел. 

Вариативность содержания внеурочной деятельности определяется профилями 
обучения. Поскольку вариативность в распределении часов на отдельные элементы 
внеурочной деятельности определяется с учетом особенностей образовательных 
организаций, в МБОУ СОШ №4 часы внеурочной деятельности дополняют реализуемый 
профиль обучения дисциплинами, которые являются смежными и могут быть выбраны в 
качестве вступительных в ВУЗы. Кроме того, в курсе дисциплин внеурочной деятельности 
значительно расширяется творческий и научный кругозор выпускников, развивается 
проектное мышление. 

 
1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

В соответствии с ФГОС среднего общего образования ООП СОО МБОУ СОШ №4 
устанавливает требования к трем группам результатов освоения обучающимися программ 
среднего общего образования: 

1) личностным, включающим: 
осознание обучающимися российской гражданской идентичности; 
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готовность к саморазвитию, самостоятельности и самоопределению; 
наличие мотивации к обучению и личностному развитию; 
целенаправленное развитие внутренней позиции личности на основе духовно- 

нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально- 
культурных традиций, формирование системы значимых ценностно-смысловых установок, 
антикоррупционного мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности 
ставить цели и строить жизненные планы. 

2) метапредметным, включающим: 
освоенные обучающимися межпредметные понятия и универсальные учебные действия 

(регулятивные, познавательные, коммуникативные); 
способность их использования в познавательной и социальной практике, готовность к 

самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельности, организации 
учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, к участию в построении индивидуальной 
образовательной траектории; овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 
социальной деятельности; 

3) предметным, включающим освоение обучающимися в ходе изучения учебного 
предмета научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей 
предметной области. 

Требования к предметным, метапредметным и личностным результатам освоения 
программы обучающимися с ОВЗ определяются в адаптированных основных образовательных 
программах среднего общего образования. 

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, 
метапредметным и предметным результатам обучающихся, освоивших программу основного 
общего образования, является системно-деятельностный подход. 

Личностные результаты освоения ФООП СОО образования достигаются в единстве 
учебной и воспитательной деятельности Образовательные организации в соответствии с 
традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными 
ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам 
самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 
бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Личностные результаты освоения обучающимися программы среднего общего 
образования должны отражать готовность и способность обучающихся руководствоваться 
сформированной внутренней позицией личности, системой ценностных ориентаций, позитивных 
внутренних убеждений, соответствующих традиционным ценностям российского общества, 
расширение жизненного опыта и опыта деятельности в процессе реализации основных 
направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского воспитания: 
сформированность гражданской позиции обучающегося как активного и ответственного 

члена российского общества; 
осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и правопорядка; 
принятие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистических и 

демократических ценностей; 
готовность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным признакам; 
готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского общества, 

участвовать в самоуправлении в школе и детско-юношеских организациях; 
умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их функциями и 

назначением; 
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готовность к гуманитарной и волонтерской деятельности; 
патриотического воспитания: 
сформированность российской гражданской идентичности, патриотизма, уважения к 

своему народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, 
свой язык и культуру, прошлое и настоящее многонационального народа России; 

ценностное отношение к государственным символам, историческому и природному 
наследию, памятникам, традициям народов России; достижениям России в науке, искусстве, 
спорте, технологиях, труде; 

идейная убежденность, готовность к служению и защите Отечества, ответственность за 
его судьбу; 

духовно-нравственного воспитания: 
осознание духовных ценностей российского народа; 
сформированность нравственного сознания, этического поведения; 
способность оценивать ситуацию и принимать осознанные решения, ориентируясь на 

морально-нравственные нормы и ценности; 
осознание личного вклада в построение устойчивого будущего; 
ответственное отношение к своим родителям, созданию семьи на основе осознанного 

принятия ценностей семейной жизни в соответствии с традициями народов России; 
эстетического воспитания: 
эстетическое отношение к миру, включая эстетику быта, научного и технического 

творчества, спорта, труда, общественных отношений; 
способность воспринимать различные виды искусства, традиции и творчество своего и 

других народов, ощущать эмоциональное воздействие искусства; 
убежденность в значимости для личности и общества отечественного и мирового 

искусства, этнических культурных традиций и народного творчества; 
готовность к самовыражению в разных видах искусства, стремление проявлять качества 

творческой личности; 
физического воспитания: 
сформированность здорового и безопасного образа жизни, ответственного отношения к 

своему здоровью; 
потребность в физическом совершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью; 
активное неприятие вредных привычек и иных форм причинения вреда физическому и 

психическому здоровью; 
трудового воспитания: 
готовность к труду, осознание ценности мастерства, трудолюбие; 
готовность к активной деятельности технологической и социальной направленности, 

способность инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такую деятельность; 
интерес к различным сферам профессиональной деятельности, умение совершать 

осознанный выбор будущей профессии и реализовывать собственные жизненные планы; 
готовность и способность к образованию и самообразованию на протяжении всей жизни; 
экологического воспитания: 
сформированность экологической культуры, понимание влияния социально- 

экономических процессов на состояние природной и социальной среды, осознание глобального 
характера экологических проблем; 

планирование и осуществление действий в окружающей среде на основе знания целей 
устойчивого развития человечества; 

активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; умение 
прогнозировать неблагоприятные экологические последствия предпринимаемых действий, 
предотвращать их; 

расширение опыта деятельности экологической направленности; 
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ценности научного познания: 
сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, способствующего осознанию 
своего места в поликультурном мире; 

совершенствование языковой и читательской культуры как средства взаимодействия 
между людьми и познания мира; 

осознание ценности научной деятельности, готовность осуществлять проектную и 
исследовательскую деятельность индивидуально и в группе. 

В процессе достижения личностных результатов освоения обучающимися ФООП СОО у 
обучающихся совершенствуется эмоциональный интеллект, предполагающий 
сформированность: 

самосознания, включающего способность понимать свое эмоциональное состояние, 
видеть направления развития собственной эмоциональной сферы, быть уверенным в себе; 

саморегулирования, включающего самоконтроль, умение принимать ответственность за 
свое поведение, способность адаптироваться к эмоциональным изменениям и  проявлять 
гибкость, быть открытым новому; 

внутренней мотивации, включающей стремление к достижению цели и успеху, оптимизм, 
инициативность, умение действовать, исходя из своих возможностей; 

эмпатии, включающей способность понимать эмоциональное  состояние  других, 
учитывать его при осуществлении коммуникации, способность к сочувствию и сопереживанию; 

социальных навыков, включающих способность выстраивать отношения с другими 
людьми, заботиться, проявлять интерес и разрешать конфликты. 

Метапредметные результаты освоения основной образовательной программы среднего 
общего образования должны отражать: 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями: 
1) базовые логические действия: 
самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, рассматривать ее 

всесторонне; 
устанавливать существенный  признак  или  основания  для  сравнения,  классификации 

и обобщения; 
определять цели деятельности, задавать параметры и критерии их достижения; 
выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых явлениях; 
разрабатывать план решения проблемы с учетом анализа имеющихся материальных и 

нематериальных ресурсов; 
вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов целям, оценивать 

риски последствий деятельности; 
координировать и выполнять работу в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия; 
развивать креативное мышление при решении жизненных проблем; 
2) базовые исследовательские действия: 
владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками 

разрешения проблем; способностью и готовностью к самостоятельному поиску методов решения 
практических задач, применению различных методов познания; 

овладение видами деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 
преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании 
учебных и социальных проектов; 

формирование научного типа мышления, владение научной терминологией, ключевыми 
понятиями и методами; 

ставить и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и 
жизненных ситуациях; 
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выявлять причинно-следственные связи и актуализировать задачу, выдвигать гипотезу ее 
решения, находить аргументы для доказательства своих утверждений, задавать параметры и 
критерии решения; 

анализировать полученные в ходе решения задачи результаты, критически оценивать их 
достоверность, прогнозировать изменение в новых условиях; 

давать оценку новым ситуациям, оценивать приобретенный опыт; 
осуществлять целенаправленный поиск переноса средств и способов действия в 

профессиональную среду; 
уметь переносить знания в познавательную и практическую области жизнедеятельности; 
уметь интегрировать знания из разных предметных областей; 
выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и решения; ставить проблемы 

и задачи, допускающие альтернативных решений; 
3) работа с информацией: 
владеть навыками получения информации из источников разных типов, самостоятельно 

осуществлять поиск, анализ, систематизацию и интерпретацию информации различных видов и 
форм представления; 

создавать тексты в различных форматах с учетом назначения информации и целевой 
аудитории, выбирая оптимальную форму представления и визуализации; 

оценивать достоверность, легитимность информации, ее соответствие правовым и 
морально-этическим нормам; 

использовать средства информационных и коммуникационных технологий в решении 
когнитивных, коммуникативных и организационных задач с соблюдением требований 
эргономики, техники безопасности, гигиены, ресурсосбережения, правовых и этических норм, 
норм информационной безопасности; 

владеть навыками распознавания и защиты информации, информационной безопасности 
личности. 

Овладение универсальными коммуникативными действиями: 
1) общение: 
осуществлять коммуникации во всех сферах жизни; 
распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных знаков, 

распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты; 
владеть различными способами общения и взаимодействия; аргументированно вести 

диалог, уметь смягчать конфликтные ситуации; 
развернуто и логично излагать свою точку зрения с использованием языковых средств; 
2) совместная деятельность: 
понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы; 
выбирать тематику и методы совместных действий с учетом общих интересов и 

возможностей каждого члена коллектива; 
принимать цели совместной деятельности, организовывать и координировать действия по 

ее достижению: составлять план действий, распределять роли с учетом мнений участников, 
обсуждать результаты совместной работы; 

оценивать качество своего вклада и каждого участника команды в общий результат по 
разработанным критериям; 

предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, оригинальности, 
практической значимости; 

осуществлять позитивное стратегическое поведение в различных ситуациях проявлять 
творчество и воображение, быть инициативным. 

Овладение универсальными регулятивными действиями: 
1) самоорганизация: 
самостоятельно осуществлять познавательную деятельность, выявлять проблемы, ставить 

и формулировать собственные задачи в образовательной деятельности и жизненных ситуациях; 
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самостоятельно составлять план решения проблемы с учетом имеющихся ресурсов, 
собственных возможностей и предпочтений; 

давать оценку новым ситуациям; 
расширять рамки учебного предмета на основе личных предпочтений; 
делать осознанный выбор, аргументировать его, брать ответственность за решение; 
оценивать приобретенный опыт; 
способствовать формированию и проявлению широкой эрудиции в разных областях 

знаний, постоянно повышать свой образовательный и культурный уровень; 
2) самоконтроль: 
давать оценку новым ситуациям, вносить коррективы в деятельность, оценивать 

соответствие результатов целям; 
владеть навыками познавательной рефлексии как осознания совершаемых действий и 

мыслительных процессов, их результатов и оснований; использовать приемы рефлексии для 
оценки ситуации, выбора верного решения; 

уметь оценивать риски и своевременно принимать решения по их снижению; 
принимать мотивы и аргументы других при анализе результатов деятельности. 
3) принятие себя и других: 
принимать себя, понимая свои недостатки и достоинства; 
принимать мотивы и аргументы других при анализе результатов деятельности; 
признавать свое право и право других на ошибки; 
развивать способность понимать мир с позиции другого человека. 
Предметные результаты освоения федеральной основной образовательной программы 

устанавливаются для учебных предметов на базовом и углубленном уровнях. 
Предметные результаты освоения федеральной основной образовательной программы для 

учебных предметов на базовом уровне ориентированы на обеспечение преимущественно 
общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

Предметные результаты освоения федеральной основной образовательной программы для 
учебных предметов на углубленном уровне ориентированы преимущественно на подготовку к 
последующему профессиональному образованию, развитие индивидуальных способностей 
обучающихся путем более глубокого, чем это предусматривается базовым курсом,  освоение 
основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих данному учебному 
предмету. 

Предметные результаты освоения федеральной основной образовательной программы 
должны обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и 
профессиональной деятельности. 

 
1.3.СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 
образовательной программы среднего общего образования (далее – система оценки) является 
частью системы оценки и управления качеством образования в МБОУ СОШ №4. Оценка 
достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы среднего 
общего образования осуществляется в соответствии с локальным актом МБОУ СОШ №4 
«Положением о системе оценивания образовательных достижений обучающихся». 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ КУРСОВ (В ТОМ 
ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

 
Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей являются приложением к образовательной программе 
основного общего образования (Приложение 1). 

В соответствии с пунктом 6.3. статьи 12 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации» 
при реализации обязательной части образовательной программы среднего общего образования 
непосредственно применяются федеральные рабочие программы по учебным предметам 
"Русский язык", "Литература", «История», «Обществознание», «География» и «Основы 
безопасности и защиты Родины». По другим предметам учебного плана образовательная 
организация имеет право использовать федеральные рабочие программы или разрабатывать 
свои на основе федеральных рабочих программ, но при этом содержание и планируемые 
результаты должны быть не ниже федеральных. 

 
2.1 ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ У 
ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Программа развития УУД направлена на повышение эффективности освоения 

обучающимися основной образовательной программы, а также усвоение знаний и учебных 
действий; формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения 
методов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности 
для достижения практико-ориентированных результатов образования. 

Программа призвана обеспечить: 
развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и 

самоопределению; формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, 
системы значимых социальных и межличностных отношений; 

формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной 
деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками; 

повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий, 
формирование научного типа мышления, компетентностей в предметных областях, учебно- 
исследовательской, проектной, социальной деятельности;  

создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской 
и проектной деятельности обучающихся; 

формирование навыков участия в различных формах организации учебно- 
исследовательской и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, 
научно-практических конференциях, олимпиадах и другие), возможность получения практико- 
ориентированного результата; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ, 
включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презентацией 
выполненных работ, основами информационной безопасности, умением безопасного 
использования  ИКТ; 

формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 
развития общества. 

возможность практического использования приобретенных обучающимися 
коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля; 

подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и профессиональной 
деятельности. 

Структура программы развития универсальных учебных действий (УУД) МБОУ СОШ №4 
г. Ханты-Мансийска сформирована в соответствии ФГОС СОО и ФООП СОО, содержит 

12  



значимую информацию о характеристиках, функциях и способах оценивания УУД на уровне 
среднего общего образования, а также описание особенностей, направлений и условий 
реализации учебно-исследовательской и проектной деятельности (Приложение 2). 

 
2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 
Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ №4 (далее — Программа) разработана на 

основе Федеральной рабочей программы воспитания. 
Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 
996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 
Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 
400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) среднего 
общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 
уровней общего образования, соотносится с федеральными программами воспитания для 
организаций дошкольного и среднего профессионального образования (Приложение 3). 

 
2.4. ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы является неотъемлемым структурным 
компонентом основной образовательной программы МБОУ СОШ №4. Коррекционная 
программа разработана для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
(Приложение 4). 

 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
Учебный план МБОУ СОШ №4, реализующей основную образовательную программу 

среднего общего образования, отражает организационно-педагогические условия, необходимые 
для достижения результатов освоения основной образовательной программы в соответствии с 
требованиями ФГОС СОО, а также учебный план определяет состав и объем учебных предметов, 
курсов и их распределение по классам (годам) обучения. Количество часов учебных занятий 
можно определить после отбора содержания и составления тематического планирования. 

В учебный план включены дополнительные предметы и курсы по выбору обучающихся, в 
соответствии со спецификой и особенностями МБОУ СОШ №4 (Приложение 5). 

 
3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК (Приложение 6). 

3.3. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (Приложение 7). 

План внеурочной деятельности для обучающихся 10 -11-х классов МБОУ СОШ№ 4 
составлен в соответствии с требованиями ФГОС СОО и предусматривает гибкость в 
распределении нагрузки при подготовке воспитательных мероприятий и общих коллективных 
дел, а также возможность использования для проведения внеурочной деятельности 
каникулярного времени. 

 
3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ (Приложение 8). 

 
3.5. СИСТЕМА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
Также в данном разделе описана система условий реализации программы среднего 

общего образования в соответствии с ФГОС СОО. 
Для реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 обеспечены кадровые условия школа 
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укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 
связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 
- укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 

иными работниками; 
- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующих в реализации основной образовательной программы и создании 
условий для её разработки и реализации; 

- непрерывность профессионального развития педагогических работников 
образовательной организации, реализующей образовательную программу начального общего 
образования. 

Укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и 
иными работниками характеризируется замещением 100 % вакансий, имеющихся в соответствии 
с утверждённым штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации ООП МБОУ СОШ №4 и создании условий для её разработки и 
реализации, характеризуется наличием документов о присвоении квалификации, 
соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 
должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, 
а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, 
служат квалификационные характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и 
(или) профессиональных стандартах. 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профессиональном 
стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» обобщённые трудовые 
функции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 и создании условий для её разработки и 
реализации, характеризуется также результатами аттестации — квалификационными 
категориями. Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации» проводится в целях подтверждения их соответствия 
занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учётом 
желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 
Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 
занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 
профессиональной деятельности аттестационными комиссиями. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 
кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы 
непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в 
целом, все педагогические работники МБОУ СОШ №4 повышают квалификацию не реже 1 раза 
в 3 года. 

Результатом повышения квалификации является профессиональная готовность 
педагогических работников к реализации ФГОС СОО, ФОП: 

- обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 
современного образования; 

- освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 
результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образователь- 
ной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 
необходимыми для успешного решения задач ФГОС СОО; 

- одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного 
уровня педагогических работников, участвующих в разработке и реализации ООП СОО МБОУ 
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СОШ №4, является система методической работы, обеспечивающая сопровождение 
деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС СОО. 

Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования 
рассматриваются методическими объединениями (рабочими группами), действующими в 
образовательной организации, а также методическими и учебно-методическими объединениями 
в сфере общего образования, действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

Педагогическими работниками образовательной организации системно разрабатываются 
методические темы, отражающие их непрерывное профессиональное развитие. В ходе 
реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 проводится оценка качества и результативности 
деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а также 
определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Помимо этого, МБОУ СОШ №4 укомплектована вспомогательным персоналом, 
обеспечивающим создание и сохранение материально-технических и информационно- 
методических условий реализации основной образовательной программы. 

Психолого-педагогические условия, созданные в МБОУ СОШ №4, обеспечивают 
исполнение требований ФГОС СОО в частности: 

обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 
деятельности при реализации образовательных программ начального, основного и среднего 
общего образования; 

способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям 
образовательной организации с учётом специфики их возрастного психофизиологического 
развития, включая особенности адаптации к социальной среде; 

способствуют формированию и развитию психолого-педагогической компетентности 
работников образовательной организации и родителей (законных представителей) несовершен- 
нолетних обучающихся; 

обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 
агрессии и повышенной тревожности. 

В МБОУ СОШ №4 психолого-педагогическое сопровождение осуществляется 
квалифицированными  специалистами:  педагогом-психологом;  учителем-логопедом;  учителем-
дефектологом; тьюторами; социальным педагогом. 

В процессе реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 обеспечивается психолого- 
педагогическое сопровождение участников образовательных отношений посредством системной 
деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности всех участников 
образовательных отношений; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья 
обучающихся; 

- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 
- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 
- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учётом особенностей 

когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 
- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и 

сопровождение одарённых детей; 
- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 
- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 
- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 
- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 
- развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 
В процессе реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 осуществляется индивидуальное 

психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, в том 
числе: 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 
образования, развитии и социальной адаптации; 
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обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарённых; 
обучающихся с ОВЗ; 
педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию ООП СОО МБОУ СОШ №4; 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений 

реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а 
также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы сотрудниками Службы 
психолого-педагогического сопровождения используются такие формы психолого- 
педагогического сопровождения, как: 

- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 
проводится в соответствии с заключениями ТПМПК на этапе перехода обучающегося на 
следующий уровень образования и в конце каждого учебного года в соответствии с 
утверждёнными методиками; 

- консультирование педагогов и родителей (законных представителей), с учётом 
результатов диагностики; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 
осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Финансовое обеспечение реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 опирается на исполнение 
расходных обязательств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего образования. Объём действующих расходных 
обязательств отражается в муниципальном задании образовательной организации. 
Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и объём услуги 
(работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
образования  муниципального  бюджетного  учреждения  осуществляется  исходя  из  расходных 
обязательств на основе муниципального задания. Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего образования в 
общеобразовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, 
определяемыми Департаментом образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа- 
Югры. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования муниципальной 
услуги по реализации ООП СОО МБОУ СОШ №4 осуществляются в соответствии с общими 
требованиями к определению нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, среднего 
профессионального образования, дополнительного образования детей и взрослых, 
дополнительного профессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 
профессиональное образование, профессионального обучения, применяемых при расчёте объёма 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением. 

Информационно-образовательная среда является необходимым условием реализации 
ООП СОО МБОУ СОШ №4. В соответствии с требованиями ФГОС СОО реализация программы 
обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации 
понимается открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные 
образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, 
способствующие реализации требований ФГОС СОО. 

Основными компонентами ИОС являются: 
- учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определённых учредителем образовательной организации (Приложение 9). 
- учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные сред- 
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ства); 
- фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания). 
Образовательной организацией применяются информационно-коммуникационные 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и 
ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие административную 
деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников 
образовательных отношений как внутри образовательной организации, так и с другими 
организациями социальной сферы и органами управления. 

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 
- достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС СОО; 
- формирование функциональной грамотности; 
- доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности; 
- доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 
литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, контролируемым ресурсам 
локальной сети и Интернета); 

- организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 
применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 
компьютерных игр, тренажёров, моделей с цифровым управлением и обратной связью); 

- реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 
образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

- включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 
деятельность; 

- проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 
цифрового оборудования; 

- фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 
- проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 
- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 
- формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 
При работе в ИОС обеспечивается соблюдение правил информационной безопасности при 

осуществлении коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и ис- 
пользовании информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных 
данных пользователей локальной сети и Интернета. 

Материально-техническая база МБОУ СОШ №4 обеспечивает возможность достижения 
обучающимися результатов освоения программы начального общего образования; безопасность 
и комфортность организации учебного процесса; соблюдение санитарно-эпидемиологических 
правил и гигиенических нормативов; возможность для беспрепятственного доступа детей 
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к объектам 
инфраструктуры организации. 

Материально-технические условия образовательной деятельности соответствуют 
лицензионным требованиям и условиям Положения о лицензировании образовательной 
деятельности, требованиям ФГОС НОО, Гигиеническим нормативам и санитарно- 
эпидемиологическим требованиями, определенным действующим законодательством. 

В зональную структуру образовательной организации включены: входная зона; учебные 
классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; учебные кабинеты 
иностранными языками; библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, 
читальным залом; актовый зал; спортивные сооружения (зал, бассейн, стадион, спортивная 
площадка); помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 
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обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; административные 
помещения; гардеробы, санузлы; участки (территории) с целесообразным набором оснащённых 
зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: начального общего 
образования согласно избранным направлениям учебного плана в соответствии с ФГОС НОО; 
организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; размещения в 
классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебели и учебного 
оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данному предмету 
или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования входят: доска классная, стол 
учителя; стул учителя (приставной); кресло для учителя; стол ученический (регулируемый по 
высоте); стул ученический (регулируемый по высоте); шкаф для хранения учебных пособий; 
стеллаж демонстрационный; стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными 
ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям 
учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют 
сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят: компьютер/ноутбук учителя с 
периферией; многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс; сетевой фильтр; 
документ-камера. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: рабочее место учителя с 
пространством для размещения часто используемого оснащения; рабочую зону обучающихся с 
местом  для  размещения  личных  вещей;  пространство  для  размещения  и  хранения  учебного 
оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим 
требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон внеурочной 
деятельности формируются в соответствии со спецификой деятельности и включают учебно- 
наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами по 
использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей 
программой. 

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, необходимого 
набора зон (для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и отдыха, 
хозяйственной деятельности, организации питания), их площади, освещённость, воздушно- 
тепловой режим, обеспечивающие безопасность и комфортность организации учебно-воспи- 
тательного процесса. 

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учётом: возрастных и 
индивидуальных психологических особенностей обучающихся; ориентации на достижение 
личностных, метапредметных и предметных результатов обучения; необходимости и 
достаточности; универсальности, возможности применения одних и тех же средств обучения для 
решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации ООП СОО МБОУ СОШ 
№4  является  создание  комфортной  развивающей  образовательной  среды  по  отношению  к 
обучающимся и педагогическим работникам: 

- обеспечивающей получение качественного основного общего образования, его 
доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья 
и социального благополучия обучающихся. 

Механизмами достижения целевых ориентиров в системе условий реализации требований 
ФГОС СОО являются: план (дорожная карта) работы по поэтапному внедрению обновлённых 
федеральных государственных образовательных стандартов, предусматривающий деятельность 
по формированию необходимой системы условий реализации требований ФГОС СОО. План 
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работы составлен с учетом комплексного мониторинга и оценки условий образовательной 
организации, анализа имеющихся условий и ресурсов, установления степени соответствия 
условий и ресурсов образовательной организации требованиям ФГОС, а также целям и задачам 
образовательной программы образовательной организации, сформированным с учётом 
потребностей всех участников образовательной деятельности. Выявлены проблемные зоны, 
определены необходимые изменения в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с 
требованиями ФГОС СОО. 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 
общеобразовательная школа №4» укомплектовано кадрами, имеющими необходимую 
квалификацию для решения задач, определённых образовательной программой образовательного 
учреждения, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Профессиональные характеристики педагогического коллектива в соответствуют 
требованиям, предъявляемым к уровню квалификации педагогических работников МБОУ СОШ 
№4 

Сложившееся соотношение числа опытных педагогов и молодёжи позволяет обеспечить 
преемственность в качественном обеспечении учебного процесса и продуктивной трансляции 
профессионального опыта. 

Образовательная организация укомплектована также медицинскими работниками, 
работниками пищеблока, вспомогательным персоналом. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 
кадрового  потенциала  образовательного  учреждения  является  обеспечение  в  соответствии  с 
новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 
педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом. При 
этом темпы модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны 
опережать темпы модернизации системы образования. 

Основное направление методической работы с кадрами — профессиональная 
готовность работников образования к реализации ФГОС через: 

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 
современного образования; 

 принятие идеологии ФГОС общего образования; 
 освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 
образовательной деятельности обучающихся; 

 овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 
необходимыми для успешного решения задач ФГОС. 

Одним из условий готовности образовательного учреждения к введению ФГОС общего 
образования является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение 
деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС. 

Обеспечение преемственности в формах организации деятельности обучающихся как в 
урочной, так и во внеурочной работе требует сочетания форм, использовавшихся на предыдущем 
этапе обучения, с новыми формами. На уровне среднего общего образования целесообразно 
применение таких форм, как учебное групповое сотрудничество, проектно-исследовательская 
деятельность, ролевая игра, дискуссии, тренинги, практики, конференции с постепенным 
расширением возможностей обучающихся осуществлять выбор характера самостоятельной 
работы. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 
государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего 
образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании 
образовательной организации. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и объем 
муниципальной услуги, а также порядок ее оказания. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 
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образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных 
обязательств на основе муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных 
услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного 
и бесплатного начального общего образования в МБОУ СОШ №4 осуществляется в соответствии 
с нормативами, определяемыми органами государственной власти ХМАО – Югры . 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 
образования – гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в 
расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 
начального общего образования, включая: 

‒ расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу 
начального общего образования; 

‒ расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, 
игрушек; 

‒ прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и оплату 
коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования 
определяются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом форм 
обучения,  типа  образовательной  организации,  сетевой  формы  реализации  образовательных 
программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения дополнительного 
профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий 
обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 
законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 
(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 
осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного 
обучающегося. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по 
организации предоставления общего образования в расходы местного бюджета также включены 
расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательной организации. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося 
осуществляется на трех следующих уровнях: 

– межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – местный 
бюджет); 

– внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная 
общеобразовательная организация); 

– общеобразовательная организация. 
Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в 
расчете на одного обучающегося, обеспечивает нормативно-правовое регулирование на 
региональном уровне следующих положений: 

– сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в величину 
норматива затрат на реализацию образовательной программы начального общего образования 
(заработная плата с начислениями, прочие текущие расходы на обеспечение материальных 
затрат, непосредственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных 
организаций); 

– возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 
отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и на уровне 
внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразовательная организация) и 
общеобразовательной организации. 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 
расходования средств муниципального задания. И самостоятельно определяет долю средств, 
направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного 
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задания. 
При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с 

ограниченными возможностями, финансовое обеспечение реализации образовательной 
программы начального общего образования для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые 
для коррекции нарушения развития. 

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на 
оплату труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной 
платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и 
другую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, 
нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату 
труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, 
включаемые органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы 
финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной 
плате в соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого 
расположены общеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС СОО при расчете регионального норматива учитываются 
затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную 
и внеурочную деятельность 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в 
пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, 
установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными 
органами государственной власти ХМАО-Югры, количеством обучающихся и локальным 
нормативным актом образовательной организации, устанавливающим положение об оплате 
труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 
локальным нормативным актом образовательной организации, в котором определены критерии и 
показатели результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в 
соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы 
основного общего образования. В них включаются: динамика учебных  достижений 
обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями 
современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в 
методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня 
профессионального мастерства и др. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 
коллегиальных органов управления образовательной организации (например, Общественного 
совета образовательной организации), выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально- 
технических условий реализации образовательной программы начального общего образования 
образовательная организация: 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на очередной финансовый год. 
Материально-технические  условия  реализации  основной  образовательной программы 

Материально-техническая база МБОУ СОШ №4 приведена в соответствие с задачами по 
обеспечению реализации основной образовательной программы образовательного учреждения, 
необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию 
соответствующей образовательной и социальной среды. 

В соответствии с требованиями в образовательном учреждении, реализующем основную 
образовательную программу основного общего образования, оборудованы: 

 учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и 
педагогических работников; 

 лекционные аудитории; 
 помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, 

21  



моделированием и техническим творчеством; 
 необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и 

мастерские; 
 помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, изобразительным 

искусством, шахматами; 
 информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, оборудованным читальным 

залом и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда; 
 актовый и конференц - залы; 
 спортивные комплексы, залы, стадионы, бассейны, спортивные площадки, оснащённые 

игровым, спортивным оборудованием и инвентарём; 
 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе 
горячих завтраков; 

 помещения для медицинского персонала; 
 административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том 

числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 
возможностями здоровья; 

 гардеробы, санузлы, места личной гигиены; 
 участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон. 
Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех предметных 

областей и внеурочной деятельности мебелью и необходимым инвентарём. 
Здание школы отличается новизной и необычностью архитектурных решений, 

представляет собой комплекс состоящий из четырёх зданий, разделённых противопожарными 
разрывами и соединенные между собой надземными переходами. Здания выделены в блоки по 
функциональному назначению. 

 Блок начальных классов (1 ступень). 
Этажность – 2 этажа. Мощность блока начальных классов на 308 мест. На первом этаже 

здания расположены следующие помещения: 
− административные помещения; охраны и видеонаблюдения, кабинет завуча начальной 

школы, методический кабинет; 
− малый спортивный зал для физкультурно-оздоровительных занятий (включая игру с 

мячом) с раздевальными помещениями и кабинетом преподавателя; 
− медицинский блок с физиотерапевтическим и стоматологическим кабинетами; 
− уголок природы с фито баром; 
− учебные классы: кабинеты для первых и третьих классов, кабинет иностранного языка; 
− помещения  категории  Ф1.1  -  спальня  и  универсальный  кабинет  с  обособленными 

выходами наружу; 
На втором этаже размещены: 
−кабинет логопеда; 
−зал групповых занятий ЛФК с раздевальными помещениями; 
−учебные классы: компьютерные классы, кабинет труда, моделирования и технической 

игрушки, кабинет музыки, кабинеты вторых и четвертых классов, кабинет изобразительного 
искусства, кабинет иностранного языка; 

На каждом этаже имеются санузлы, комнаты уборочного инвентаря. 
Для маломобильных групп, учащихся в соответствии с нормативными документам на 

входе в здание предусмотрен открытый пандус, перекрытый навесом, и пассажирский лифт, 
соединяющий первый и второй этажи, грузоподъемностью 1000кг на 2 остановки. 

 Здание Блока старших классов (2-3 ступени). 
Этажность - 4 этажа. Мощность – 492 места. Число учебных кабинетов – 37. 

Наполняемость классов – 24 человека. Для перемещения мало-мобильных групп населения во 
входной группе центральной части предусмотрен открытый пандус. 

В центральной лестничной клетке, выходящей в вестибюль центрального входа, 
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размещается пассажирский лифт для перемещения МГН на пять остановок, включая подвал. 
В здании имеются следующие помещения: 
• подвал: 
−тренажерный зал с раздевальными и подсобными помещениями; 
−тир для стрельбы из пневматического оружия, с длинной огневого рубежа 10 м; 
−технические  помещения,  ЦТП,  насосная  и  части  тех  подполья,  имеющие  отдельные 

выходы наружу. 
• первый этаж: 
−учебные мастерские: столярные, по обработке металла, домоводства, кройки и шитья; 
−учебные классы и лаборантские: кабинет биологии, лаборатории химии и биологии; 
−помещения административного, хозяйственного и технического назначения: пост охраны, 

помещение охраны и видеонаблюдения, серверная, помещение техперсонала, подсобное 
помещение хозяйственного назначения; 

−помещения медицинского назначения: кабинет врача, кабинет стоматолога, процедурная. 
• второй этаж: 
− учебные классы и лаборантские: кабинеты русского языка и литературы, кабинеты 

истории, кабинет рисования и технического черчения, кабинет естествознания и географии, 
кабинет универсального назначения, кабинет физики, лаборатория физики, класс шахмат; 

− административные помещения: кабинет завуча по учебной и внеклассной работе II-III 
ступени, методические кабинеты, кабинет организатора внеклассной работы. 

• третий этаж: 
− учебные   классы   и   лаборантские:   кабинеты   иностранных   языков,   кабинет   пения, 

кабинеты алгебры и геометрии, компьютерные классы; 
− административные помещения: кабинет директора с приемной, кабинет зам. директора 

по учебно-воспитательной работе, кабинет зам. директора по административно-хозяйственной 
части, методический кабинет (учительская). 

• четвертый этаж: 
− библиотека с читальным залом и книгохранилищем; 
− конференц-зал на 75 мест; 
− комната школьного самоуправления, радиоузел и фото-киностудия; 
− актовый  (зрительный)  зал  на  400  посадочное  место  со  сценическими  помещениями 

артистическими уборными, костюмерной и складом хранения декораций; 
− архив. 
На каждом этаже имеются санузлы и комнаты уборочного инвентаря. 
 Здание спортивного зала с пищеблоком на первом этаже. 
Этажность - 2 этажа. 
В подвале здания размещены следующие помещения: 
−подсобные и складские помещения столовой; 
−помещение для хранения лыж и коньков; 
−технические помещения, вент камера, тепловой пункт и тех. подполье. 
На первом этаже расположены помещения пищеблока с обеденным залом на 192 человека и 

необходимым набором подсобных помещений. 
Второй этаж здания занимают помещения спортивного зала с раздевальными помещениями 

и тренерской комнатой. 
 Здание Бассейна 
Этажность - 2 этажа. На первом этаже здания размещены следующие помещения: 
−помещения входной группы в бассейн, регистратура, гардеробы верхней одежды; 
−тренерская; 
−кабинет главного инженера; 
− служебные  и  технические  помещения  –  помещение  охраны  и  видео  наблюдения, 

лаборатория анализа воды, технические помещения. 
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На втором этаже здания бассейна запроектированы два ванных зала: 
− большая  ванна  (11,0х25,0м)  для  спортивно-оздоровительного  плавания  с  шириной 

дорожки 2,5м. и глубиной ванны 1,8-2,05м от уровня воды бассейна; 
− тренажерный зал 
− малая  ванна  (10,0х6,0м)  для  не  умеющих  плавать,  с  глубиной  ванны  0,75--0,90м  от 

уровня воды бассейна. 
Помещение  дежурного  врача  находится  при  большом  ванном  зале  через  остекленную 

перегородку и имеет выход непосредственно на обходную дорожку. 
На территории школы располагаются игровые и спортивные площадки, в т. ч. футбольное 

мини-поле, беговая дорожка, баскетбольно-волейбольная площадка, полоса препятствий. 
Проектная мощность школы – 800 учащихся в условиях организации учебного процесса в 

одну смену - основная и средняя школа; в 2 смены – начальная школа. 
Для организации образовательной деятельности школа располагает: 

№п/п Общее количество 
учебных кабинетов 

Начальная школа Основная школа 

1 52 учебных кабинета 21 31 
2 3 лаборатории - 3 
3 4 мастерских - 4 
4 1 кабинет обслуживающего 

труда 
1- кабинет труда и 

моделирования - 

5 2 спортивных зала 1 малый спортивный 
зал 

1 большой спортивный 
зал 

Для реализации дополнительных образовательных программ школа располагает: 
Объектами физической культуры и спорта: 
№ п/п Наименование Кол-во 

1. Стадион с хоккейной коробкой и беговой дорожкой 1 
2. Спортивная площадка, включающая в себя: баскетбольную 

площадку и полосу препятствий. 
1 

3. Детская игровая площадка 3 
3. Спортивный зал (большой) 1 
4. Спортивный зал (малый) 1 
5. Бассейн 2 
6. Тренажерный зал 2 
7. Пневматический стрелковый тир 1 

Учебными мастерскими технического и обслуживающего труда: 
№ п/п Наименование Кол-во 

1. Мастерская по обработке дерева 1 
2. Мастерская по обработке металла 1 
4. Мастерская домоводства 1 
5. Мастерская кройки и шитья 1 

Помещениями для досуга и отдыха: 
№ п/п Наименование Кол-во 
1. Актовый зал (на 386 посадочных мест) 1 
2. Конференц-зал (на 76 посадочных мест) 1 
3. Библиотека с читальным залом и книгохранилищем 1 
4. Кабинет школьного самоуправления 1 
Помещениями дополнительного образования: 
№ п/п Наименование Кол-во 

1. Бассейны 2 
2. Класс шахмат 1 
3. Кабинет декоративно-прикладного творчества 1 
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4. Кабинет ЛФК 1 
5. Кабинет для занятий музыкой (вокал, хоровое пение) 2 
6. Стрелковый тир 1 
7. Тренажерный зал 1 
8. Фото-киностудия 1 
В МБОУ СОШ №4 имеются необходимые помещения для осуществления 

образовательного процесса, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского 
обслуживания  обучающихся,  которые  обеспечивают  возможность  безопасной  и  комфортной 
организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников 
образовательного процесса. 
Информационно-методические условия реализации основной образовательной программы 

В школе создана современная информационно-образовательная среда, обеспечивающая 
информационно-методические условия реализации образовательной программы. 

Библиотека занимает отдельное помещение площадью 138,5 м2. Библиотека оснащена 
стеллажами, библиотечной мебелью, имеются компьютеры, цветной принтер, 
многофункциональное устройство HP-LazerGProV132, проектор AserProectorX111, экран 
DRAPERLUMA 84x84, ламинатор FL 110wesEXLa3. 4 пробковых стенда, музыкальный центр. 
Создан электронный каталог книжного фонда и фонда учебников. В библиотеке имеется выход в 
Интернет и локальная сеть. 

В своей деятельности библиотекари руководствуются «Положением о школьной 
библиотеке» и «Правилами пользования библиотекой». Работа библиотек ведется согласно плану 
работы, который утверждается директором школы. 

В библиотеках планируется оформление тематических выставок, проведение массовых 
мероприятий (викторины, конкурсы, библиотечные уроки, обзоры книг, беседы и  т.д.). 
Школьные библиотекари принимают активное участие в работе городских семинаров, ГМО 
школьных библиотекарей. 

Информационная образовательная среда предполагает отображение образовательного 
процесса в информационной среде: размещение домашних заданий (текстовая формулировка, 
видеофильм для анализа, географическая карта); результаты выполнения аттестационных работ 
обучающихся; творческих работ учителей и обучающихся; осуществление связи учителей, 
администрации, родителей, органов управления; осуществление методической поддержки 
учителей (интернет-школа, интернет - ИПК, мультимедиа коллекция). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие тетради (тетради- 
тренажёры). 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; электронные наглядные 
пособия; электронные тренажёры; электронные практикумы. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 
образовательной программы 

Информация о наличии современной информационно – учебно- методической базы: 
 

№ п/п Наименование Кол-во 
1. Кабинет информатики (компьютерный класс) 6 

 Лингафонные кабинеты 4 
2. Интерактивные комплексы и доски 53 
3. Мультимедийный проектор 46 
4. Музыкальные центры 3 
6. Сервер 6 

 

По проекту «Школьное телевидение» установлены 17 плазменных телевизионных 
панелей в холлах школы, столовой для организации оперативного информирования 
обучающихся, система громкого речевого оповещения. В школе проведена сеть часофикации. 
Часы - в каждом помещении школы соединены в единую сеть и синхронизированы с 
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расписанием школьных звонков. 
Для обеспечения контрольно-пропускного и внутришкольного режима, безопасности 

учащихся, педагогов, технического персонала в школе установлена система контроля 
управления доступом, которая оборудована турникетами с возможностью доступа в школу по 
магнитной карте. 

В школе установлено современное энергосберегающее оборудование, а также 
оборудование автоматизированного контроля за потреблением водо- и энергоресурсов. 

В   соответствии   с   требованиями   в   образовательной   организации,   реализующей 
образовательную программу начального общего образования, оборудованы: 

 учебные  кабинеты  с  автоматизированными  рабочими  местами  обучающихся  и 
педагогических работников; 

 помещения для занятий моделированием и техническим творчеством; 
 помещения (кабинеты, мастерские, студии) для занятий музыкой, изобразительным 

искусством, шахматами; 
 информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, оборудованным 

читальным залом и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда; 
 актовый и конференц - залы; 
 спортивные комплексы, залы, стадионы, бассейны, спортивные и игровые площадки, 

оснащённые игровым, спортивным оборудованием и инвентарём; 
 помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе 
горячих завтраков; 

 помещения для медицинского персонала; 
 административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том 

числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 
возможностями здоровья; 

 гардеробы, санузлы, места личной гигиены; 
 участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон. 
Учреждение располагает материальной и информационной базой, обеспечивающей 

организацию всех видов деятельности младших школьников, соответствующей санитарно- 
эпидемиологическим и противопожарным правилам и нормам. В области материально- 
технического обеспечения образовательного процесса в начальной школе оборудовано: 

 31 учебный кабинет; 
 3 лаборатории; 
 4 мастерских; 
 2 компьютерных класса; 
 5 интерактивных системы; 
 19 интерактивных досок; 
 128 компьютеров; 
 19 проекторов; 
 2 спортивных зала: установлена защита окон, приобретен спортивный инвентарь; 
 закуплена ученическая мебель во все кабинеты школы, оборудованы рабочие места 

учителей; 
 закуплена медиа - и видеотехника; 
 создается библиотечный фонд, программно-информационное обеспечение. 
В МБОУ СОШ №4 имеются необходимые помещения для осуществления 

образовательной деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского 
обслуживания обучающихся, которые обеспечивают возможность безопасной и комфортной 
организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников 
образовательных отношений. 

В целях обеспечения реализации образовательных программ сформирована библиотека, 
обеспечивающая доступ к информационным справочным и поисковым системам. Библиотечный 
фонд укомплектован печатными и электронными учебными изданиями (включая учебники и 
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учебные пособия), методическими  и периодическими изданиями. 
Кроме учебной литературы библиотека содержит фонд дополнительной литературы: 

отечественная и зарубежная, классическая и современная художественная литература; научно- 
популярная и научно-техническая литература; издания по изобразительному искусству, музыке, 
физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного поведения на дорогах; 
справочно- библиографические и периодические издания; собрание словарей; литературу по 
социальному и профессиональному самоопределению обучающихся. 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 
образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 
образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией 
образовательной деятельности, обеспечивается функционирование школьного сайта внешней 
сети. 

К условиям реализации ООП СОО в соответствии с требованиями ФГОС СОО отнесены: 
– комфортная развивающая образовательная среда; 
– условия для достижения планируемых результатов; 
– готовность кадров; 
– финансовые условия; 
– материально-техническое оснащение; 
– информационно-образовательная среда; 
– учебно-методическое и информационное обеспечение. 
Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы должно быть создание и поддержание  развивающей 
образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, 
познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, 
трудового развития обучающихся. 
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